
Практичне завдання 

Дайте правовий аналіз ситуацій, спираючись на Кодекс 

законів про працю України. 

 

1. 16-річного Миколу прийняли на роботу електриком підземних 

комунікацій з випробувальним терміном один місяць. 

 

2. Марину (17 років) звільнено з роботи за ініціативою матері, яка 

аргументувала своє рішення тим, що робота заважає дочці готуватися до вступу у 

вищий навчальний заклад. 

 

3. Кирилу (15 років), який працює після уроків двірником 12 годин на 

тиждень, власник виплачує заробітну плату в розмірі, пропорційному 

відпрацьованому часу. 

 

Якщо ви виконали завдання, і хочете перевірити правильність їх виконання, 

то скористуйтеся QR-кодом! 

 

За правильне виконання завдання 1 – 4 бали, завдання 2 –4 бали, завдання 3 – 4 

бали.  


