
Практичне завдання 

1. Складіть власне резюме, вказавши посаду, на яку 

претендуєте. Та детально розписавши свої навички й уміння. 

 

 

2. Прочитайте ситуації та, використовуючи норми законодавства, 

прийміть рішення в кожній із них. 

 

А. До власника підприємства звернулися батьки Олени П. (15 років, навчається у 

школі) з вимогою звільнити їхню доньку з роботи, оскільки, як вони вважають, 

ця робота дуже її втомлює і негативно впливає на стан здоров’я. Власник 

відповів, що дівчина доросла, самостійно влаштувалася на цю роботу і 

самостійно буде звільнятися. Дайте оцінку ситуації. Хто правий? Яке рішення 

буде прийнято? 

Б. Аркадій (14 років) під час літніх канікул вирішив влаштуватись на 

будівництво різноробочим, аби допомогти батькам. Проте виконроб будівництва 

заявив, що хлопець є неповнолітнім і відмовив у прийнятті на роботу. Чи 

правомірні дії виконроба? 

В. 15-літнього Тараса за дозволом батька було прийнято на роботу у магазин 

побутової техніки вантажником. Чи правомірні дії адміністрації магазину? 

 
(Джерело: ст.171-172 Ратушняк С.П. Основи правознавства: підруч. для 9 кл. загальноосвіт. навч. 
закл. – Тернопіль: Навчальна книга - Богдан, 2017. – 272 с.) 

 

 

Якщо ви виконали завдання, і хочете перевірити правильність їх виконання, 

то скористуйтеся QR-кодом! 

 

 

За правильне виконання 1 завдання – 6 бали, 2 завдання – 6 балів, максимум – 12 

балів. 


